Agodes de Formagao c/despacho > Imprimir (id #127209)
Ficha da Acao

Titulo Inovagdo Pedagdgica em TIC: Desafios e solugdes contemporaneas
Area de Formagao B - Pratica pedagdgica e didatica na docéncia
Modalidade Oficina de Formagao

Regime de Frequéncia b-learning

Duragéao
Horas presenciais: 25 Horas de trabalho auténomo: 25

N° de horas acreditadas: 50

Duragiao
Entre 3e4 N°Anos letivos: 1

Céod. Area Descrigio

Cod. Dest. 99 Descrigao Professores do grupo de recrutamento 550
DCP 99 Descrigao Professores do grupo de recrutamento 550

N° de formandos por cada realizagdao da agao
Minimo 5 Maximo 20

Reg. de acreditacao (ant.) CCPFC/ACC-126546/24

Formadores

Formadores com certificado de registo
B.l. 10579035 Nome MILENA DA CONCEICAO JORGE Reg. Acr. CCPFC/RF0-21101/06
Componentes do programa N° de horas 0

B.l. 10685778 Nome JOSE ALVARO DE OLIVEIRABRAGA Reg. Acr. CCPFC/RFO-14783/02
Componentes do programa N° de horas 0

Formadores sem certificado de registo

Estrutura da Agao

Razoes justificativas da agado e a sua insergao no plano de atividades da entidade proponente

A rapida evolugao tecnoldgica impde desafios sem precedentes ao setor educativo, exigindo uma resposta imediata e
estratégica que alinhe competéncias tecnoldgicas avangcadas com uma solida compreenséao dos principios de seguranca
digital e do impacto da IA no processo educativo. Esta necessidade de adaptagéo e inovagéo pedagdgica constitui a base
desta formacao para docentes do grupo de recrutamento 550 visando n&o apenas corresponder as exigéncias
contemporaneas do ensino, mas também antever as necessidades educativas futuras.

Ao capacitar os docentes com um leque abrangente de ferramentas tecnoldgicas e metodologias pedagdgicas inovadoras,
pretende-se melhorar o processo de ensino e aprendizagem. Esta oficina ndo sé atende aos objetivos estratégicos
nacionais de fomentar a inovagéo no ensino, como também se alinha aos objetivos e promover um ambiente educativo
que seja simultaneamente estimulante, seguro e concorrente para o desenvolvimento das areas de competéncia prevista
no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria.

Objetivos a atingir

» Promover a atualizagao cientifica e didatica dos docentes em temas/dominios da(s) disciplina(s);

« Analisar as implicagdes praticas do PA no desenvolvimento curricular, bem como compreender a relagéo entre as AE e o
PA;

» Capacitar docentes para a integragéo eficaz de programacgao e robotica no curriculo;

» Desenvolver competéncias avangadas em desenvolvimento de software que fomentem a criatividade e a inovagéo na
criagao de solugdes digitais;

» Desenvolver competéncias criticas em seguranga digital e cidadania na Internet;

 Explorar as potencialidades e desafios éticos da aplicagédo da IA na educagéo;

« Capacitar docentes para produzir e gerir conteidos multimédia;

« Incentivar o uso de metodologias ativas de aprendizagem que promovam a inovagao pedagodgica e a
interdisciplinaridade.

Conteudos da agao
Médulo 1 — Curriculo: dos referenciais a gestao (2,5 horas)
« Conceitos e perspetivas curriculares (articulagdo PA/AE/Inclusdo/ENEC/ desenvolvimento de competéncias digitais dos



alunos)
* O PA e as suas implicagdes praticas na gestao curricular (exploragao do ponto 6 do PA)
* As AE e a sua articulagdo com as areas de competéncias do PA (agdes estratégicas das AE de cada disciplina)

Médulo 2 — Programagéao, Pensamento Computacional e Robética (10 horas)

- Fundamentos de Programacéo e Pensamento Computacional: conceitos basicos; estruturas de dados e algoritmos
- Introdugéo a Robdtica Educativa: principios basicos, kits e projetos simples

- Aplicacao Pratica em Projetos de Robética: resolugéo de problemas, criatividade e colaboragao

Médulo 3: Desenvolvimento avangado e criativo de software (10 horas)

- Técnicas avangadas de programacao: algoritmos complexos e desenvolvimento agil

- Criatividade no desenvolvimento de Software: Metodologias para a inovacao e criatividade
- Projeto pratico de desenvolvimento: aplicagdo dos conceitos aprendidos

Médulo 4 - Seguranca Digital e Cidadania na Internet (10 horas)

- Fundamentos de Seguranca Digital: conceitos-chave, prevencéo de cibercrimes; protecdo de dados
- Educacéo para a Cidadania Digital: praticas seguras, pensamento critico sobre informagéo digital

- Metodologias Pedagdgicas: Estratégias, casos praticos e simula¢des

Médulo 5 - Inteligéncia Artificial (IA) na Educagao (10 horas)

- Principios Basicos da IA: conceitos e aplicagbes praticas na educagéo

- Estratégias para a Integragéo da IA: personalizagéo da aprendizagem e avaliagéo formativa

- Questdes Eticas da |A na Educagéo: andlise das diretrizes da OCDE para o uso ético e responsavel da IA

Médulo 6: Tecnologias multimédia e Produgéo de contetidos digitais (10 horas)

- Ferramentas de edi¢gdo multimédia: software de edigdo de audio, video e imagem

- Design e produgdo de conteudos digitais: principios de design grafico e produgéo de video

- Projeto de criagcao de conteudo digital: planeamento e execugéo de um projeto de conteudo digital

Médulo Final - Reflexao final sobre os contetdos da agdo e os trabalhos realizados pelos formandos (2,5 horas)
Metodologias de realizagio da agédo

Presencial Trabalho auténomo

A oficina é constituida por 7 médulos (2 obrigatérios e 5
opcionais):

* Mddulo 1 e mddulo final — Obrigatérios e presenciais

* O modulo ministrado em terceiro lugar tem de ter
obrigatoriamente 5 horas presenciais.

(Os mddulos opcionais sdo definidos tendo por referéncia
temas/dominios sinalizados pelas escolas/formandos que
irdo participar na formagao.

» Trabalho Auténomo: consolidagéo dos trabalhos
(planificagao/tarefa/atividade); aplicagéo pratica em sala de
aula dos trabalhos realizados; auscultagdo dos alunos em
relagdo as atividades desenvolvidas.

Cada turma frequentara um conjunto de médulos que
permita totalizar 25 horas de formagéo. O trabalho
autdbnomo sera intercalado com as sessdes presenciais e
online.

Na ultima sesséo presencial havera a
apresentagao/partilha dos trabalhos e discussao dos
resultados.

» Presencial/b-learning: reflexado, analise e discussédo com
recurso a diferentes fontes, alternando trabalho em
pequeno e grande grupo; elaboragéo de trabalhos
(planificagdo/tarefa/atividade).

Regime de avaliagdo dos formandos

A classificagdo de cada formando sera realizada na escala de 1 a 10 conforme indicado no Despacho n.° 4595/2015, de 6
de maio, respeitando todos os dispositivos legais da avaliagdo continua e tendo por base a realizagao e discussao das
tarefas propostas nas sessoes, a elaboragdo e reflexdo sobre tarefas concebidas e o trabalho final elaborado pelos
formandos. O trabalho final devera conter uma reflexao escrita individual sobre a formacéo e a sua participagéo na
mesma, a identificagcdo das aprendizagens realizadas e capacidades desenvolvidas, bem como, em anexo, duas
planificagdes/tarefas/atividades no ambito de cada um dos dominios/temas abordados.

Fundamentacao da adequagédo dos formadores propostos
Bibliografia fundamental

Decreto-Lei n.° 55/2018, do Ministério da Educagao (2018). Diario da Republica, | série — n.° 129.
https://ffiles.dre.pt/1s/2018/07/12900/0291802928.pdf

DGE (2017). Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria. Lisboa: Ministério da Educa¢do/DGE.
https://dge.mec.pt/sites/default/files/Curriculo/Projeto_Autonomia_e_Flexibilidade/perfil_dos_alunos.pdf

Strategies to include computational thinking in school curricula
http://www.eun.org/documents/411753/817341/Computational_thinking_report_2018.pdf/4d3d6fa0-dedd-4b62-a201-
a26bf4dfd3a0

Professional Development for Teachers in the Age of Al European Schoolnet Academy Thematic Seminar Report
http://www.eun.org/documents/411753/11183389/EUNA-Thematic-Seminar-Report-V5.pdf/b16bf795-b147-43ac-9f58-
4dd1249b5e48

Regulamento do parlamento europeu e do conselho que estabelece regras harmonizadas em matéria de inteligéncia
artificial (regulamento inteligéncia artificial) e altera determinados atos legislativos da unido https://eur-
lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:e0649735-a372-11eb-9585-01aa75ed71a1.0004.02/DOC_1&format=PDF

Formacao a Distancia



Demonstragao das vantagens para os/as formandos/as no recurso ao regime de formagao a distancia

A oficina de formagao contara 15 horas de sessdes online, para dar a possibilidade de os formandos poderem gerir a
formagao com a atividade profissional, rentabilizando tempo e evitando deslocagdes acrescidas. Desta forma, os
formandos, apenas se terdo de deslocar para frequentar as 10 horas de formagao presencial.

Distribuigdo de horas 10 N° de horas online sincrono 15 N° de horas online assincrono

Demonstragao da existéncia de uma equipa técnico-pedagoégica que assegure o manuseamento das ferramentas e
procedimentos do formacgao a distancia

A formacéo sera dinamizada por formadores detentores de vasta experiéncia em formacéo no regime a disténcia, bem
como destreza na utilizagdo das plataformas do LMS.

Demonstracao da implementagido de um Sistema de Gestdao da Aprendizagem / Learning Management System
adequado

O sistema de gestao de aprendizagem que vai ser utilizado no desenvolvimento da formagéo é o Zoom, por nos parecer o
software mais adequado ao desenvolvimento de formagao em regime de ensino a distancia.

Demonstracao da avaliagdo presencial (permitida a avaliagdo em videoconferéncia)
Nas sessoes sincronas a assiduidade sera comprovada pelo acesso e permanéncia na sala Zoom criada para o efeito.
A avaliacédo contemplara também a interacéo entre formador e formandos, a realizagado e discussao de tarefas.

Demonstracao da distribuigdo da carga horaria pelas diversas tarefas
A carga horaria dos conteudos da agao sera organizada de acordo com o cronograma e a metodologia, devendo totalizar
25 horas, sendo que 10 sdo em sala e 15 sincronas, as quais acrescem 25 horas de trabalho auténomo.

Racio de formadores/as por formandos/as 1

Processo

Data de recegdo 07-10-2024 N° processo 128300 Registo de acreditagdo CCPFC/ACC-128095/24
Data do despacho 21-10-2024 N° oficio 12653 Data de validade 27-05-2027
Estado do Processo C/ Aditamento - pedido deferido



