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RELATÓRIO DOs FORMADORes
A elaborar no prazo máximo de vinte dias úteis, contados a partir da data da última sessão
Introdução.
Cumprimento dos objetivos e conteúdos — das expetativas iniciais ao modo como elas foram sendo modificadas com o decorrer da ação.
Descrição do trabalho desenvolvido — plano de intervenção, formadores convidados, recursos/materiais usados.
Impacto da formação — efeitos observados, e/ou expetáveis a curto e médio prazo, no desenvolvimento pessoal e profissional dos formandos, na melhoria do ensino e da aprendizagem dos alunos e/ou na organização.
Critérios de avaliação acordados com os formandos na primeira sessão e respetivas ponderações, formulados de acordo com o regime de avaliação previsto no plano da ação acreditado pelo CCPFC.
Tabela síntese onde se evidencia a aplicação individualizada dos critérios de avaliação a cada um dos formandos e respetiva classificação final na escala [1;10].
Considerações finais — aspetos que marcaram positiva e negativamente a ação, e que deverão ser tidos em conta em futuras realizações.
ANEXO — Lista exaustiva dos recursos usado e respetiva quantidade.

[Abreviar aqui o(s) nome(s) do(s) formado(es), separados por “;”]
1.	Introdução.
 Clique aqui para introduzir texto.
2.	Cumprimento dos objetivos e conteúdos — das expetativas iniciais ao modo como elas foram sendo modificadas com o decorrer da ação.
Clique aqui para introduzir texto.
3.	Descrição do trabalho desenvolvido — plano de intervenção, formadores convidados e recursos/materiais usados.
Clique aqui para introduzir texto.
4.	Impacto da formação — efeitos observados, e/ou expetáveis a curto e médio prazo, no desenvolvimento pessoal e profissional dos formandos, na melhoria do ensino e da aprendizagem dos alunos e/ou na organização.
Clique aqui para introduzir texto.
5.	Critérios de avaliação acordados com os formandos na primeira sessão e respetivas ponderações, formulados de acordo com o regime de avaliação previsto no plano da ação acreditado pelo CCPFC.
Clique aqui para introduzir texto.
6.	Tabela síntese onde se evidencia a aplicação individualizada dos critérios de avaliação a cada um dos formandos e respetiva classificação final na escala [1;10].
Clique aqui, e cole a tabela (usar o modelo fornecido).
7.	Considerações finais — aspetos que marcaram positiva e negativamente a ação, e que deverão ser tidos em conta em futuras realizações.
Clique aqui para introduzir texto.

Braga, 7 de dezembro de 2017
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Assinatura(s) | Rubricar as restantes folhas


8.	ANEXO — Lista exaustiva dos recursos usados, e respetiva quantidade (não incluir consumíveis).
Descrição	Quantidade
1	Computadores	
2	Tablets	
3	Smartphones	
4	Quadro interativo	
5	Projetor	
6	Máquinas de calcular	
7	Máquinas fotográficas	
8	Quadro negro/branco	
9	Microscópios	
10	Lupas	
11	Balanças	
12	Sensores de PH	
13	Tubos de ensaio	
14	Cadinhos	
15	Bicos de Bunsen	
16	Estufa	
17	Raspberry pi	
18	Arduinos	
19		
20	…	
21	(Apagar o que não interessa e acrescentar outros)	
22	…	
23		
24		
25		
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